chal-tec gmbh

elektcronik star

Business Development Manager (w/m)

Die Chal-Tec GmbH ist ein marktfiihrendes, international operierendes eCommerce-Unternehmen im Bereich
DJ- und Beschallungs-Technik. Unser zentraler Vertriebskanal - www.elektronik-star.de - ist eine fest etablierte
Marke, die fiir einen innovativen Produkt-Mix und exzellenten Kundenservice steht.

Zur Verstarkung unseres Teams in Berlin suchen wir zum 01.06.2012 einen Business Development Manager

(w/m).

Aufgabenbereich:
Akquisition und Betreuung von Kooperationspartnern
Verhandlung und Entwicklung von Kooperationsmodellen zur gemeinsamen Produkt-vermarktung
Komplette Umsetzung des Prozesses von der Ansprache, Angebot, Vertrag, technische Realisierung, Billing in
Zusammenarbeit mit den Fachabteilungen des Hauses
Entwicklung und Umsetzung von MaRBnahmen zur Umsatzsteigerung in Kooperation im Bereich B2C
Grof3e Portion an Kreativitdt und Analytik fir eine hohe Nutzeraktivitat und —zufriedenheit

Qualifikationsprofil:
Sie haben lhr Studium erfolgreich abgeschlossen und verfiigen Uber erste relevante Berufserfahrung
Sie sind innovativ und es fallt Ihnen leicht, andere von lhren Ideen zu begeistern
Fiir Sie hort Business Development nicht mit der Idee auf, sondern dank lhrer Hands-on Mentalitat haben
Sie SpaR daran, |hre Ideen auch umzusetzen
Sie wissen die Vorzlige eines rentablen Unternehmens zu schatzen, flihlen sich aber auch in einer Start-up
Atmosphare wohl
Verhandlungssicheres Englisch und ein souverdnes Auftreten auf internationalem Parkett runden lhr Profil
ab

Unser Angebot:

Als Mitarbeiter der Chal-Tec GmbH geniefRen Sie von Anfang an weitreichende Gestaltungsspielrdume und
herausragende Entwicklungsmoglichkeiten in einem herausfordernden Tatigkeitsfeld. Dabei profitieren Sie von
flachen Entscheidungshierarchien, von kompetenten und motivierten Mitarbeitern sowie dem unbedingten
Willen, zusammen erfolgreich zu sein.

Wir bieten lhnen - neben einem branchengerechten Einstiegsgehalt und einer trittsicheren Stufe auf einer nach
oben fuhrenden Karriereleiter - ein Arbeitsumfeld, das Ideenreichtum und Tatkraft wertschatzt und honoriert.
Wir wissen, dass unsere Firmengeschichte jeden Tag aufs Neue von motivierten Mitarbeitern fortgeschrieben
wird, deren Engagement und Kompetenz uns von unserer Konkurrenz unterscheiden.

Sollten Sie sich hier wiederfinden kénnen, freuen wir uns auf die Zusendung lhrer vollstandigen
Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnisse) an jobs@chal-tec.com unter Angabe lhres
frihestmoglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung.

Chal-Tec Vertriebs- und Handels GmbH
Herr Martin Kéhler, HR Manager
Fasanenstr. 4, 10623 Berlin, Deutschland
www.chal-tec.com



